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MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE BUARCOS E SAO JULIAO
PARA O ANO DE 2023
Atribui¢Bes/ Cargo/ Area de "N.°de ,
Competéncias/Actividades -~ aTEo . formag¢do | postosde | Observacoes
Carreira/categoria L.
(a) - académica trabalho
1- Secretaria
Assistente Técnico - 4
Servigos Gerais Assistente Operacional - 10 (a) 2 coveiros
Encarregado Operacional - 1
2 — Educacgao e Acgdo Social
Atividades Técnico Superior Serv‘lg:o 1
- Social

(a) Genéricas, cada categoria sujeita as fun¢des gerais correspondentes legalmente definidas.

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
Numero de
Cargo/carreira/categoria postos de Observagdes
trabalho
‘Técnico Superior 2 1 vago
Assistente Técnico 4
Assistente Operacional 10
Encarregado Operacional 1
Total 17

NOTAS EXPLICATIVAS
O presente mapa de pessoal respeita o disposto no artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o qual
determina que a sua aprovacdo depende de votagdo na entidade competente para aprovar a proposta do

Orcamento, no caso concreto a Assembleia de Freguesia.

Atendendo néo haver nenhum normativo respeitante ao formato deste mapa, optamos por seguir o modelo
2 divulgado pela DGAEP para os servigos da Administragdo Central (servicos de menor dimens?o).

a) Cinco lugares de Assistente Operacional, estio preenchidos através de procedimento concursal por
tempo resolutivo certo.

Figueira da Foz, de 12 dezembro de 2022




